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DEPENDENCIA: Direccion de Territorializacion de Derechos y Participacion
PROCESO: Territorializacion de la Politica Publica de Mujeres y Equidad de Género
TIPO DE REUNION: Externa
FECHA DE REUNION: 16 02 2022 HORA: | 2:00 p.m.
ACTA No.
OBJETIVO: Realizarlla sesion del COLMYG Extraordinario del mes de febrero de 2022 — Reunién Virtual
Teusaquillo

PARTICIPANTES: Ver listado adjunto

ORDEN DEL DIA

1. Planeacion acciones para la fecha conmemorativa 8 de marzo “Dia Internacional de los Derechos de las
Mujeres".

COMPROMISOS

DESCRIPCION RESPONSABLE FECHA
Citar a la proxima reunion del COLMYG Jenni Urquijo — Ciom 2 de marzo 2022
Teusaquillo

DESARROLLO DE LA REUNION

* Bienveniday lectura del acta anterior

Se da la bienvenida por parte de la referente de la Casa de Igualdad de Oportunidades para las mujeres
de la Localidad de Teusaquillo.

Debido a las medidas adoptadas por la Administracion Distrital en el marco de la declaratoria de
calamidad publica efectuada mediante Decreto Distrital 087 de 2020, la reunién se desarrollo de
manera virtual, razon por la que el listado de asistencia solo incluye la firma digital de quien elabora el
acta.

Se solicita Autorizacion expresa a la SD Mujer para hacer uso y tratamiento de datos personales de
conformidad con lo previsto en el Decreto 1377 de 2013 que reglamenta la Ley 1581 de 2012 y de
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acuerdo con la Politica de proteccion de tratamiento de datos personales de la SD Mujer.

Se inicia la reunion virtual saludando a las presentes, y se realiza presentacion de cada una de las
personas presentes.

Se recuerda que la sesion estd programada de manera extraordinaria con el fin de poder definir las
acciones a realizar por el COLMYG para la conmemoracion del 8M “Dia Internacional de los Derechos
de las Mujeres". En la sesién ordinaria no se pudo definir las acciones ya que se encontraba pendiente que nos
definieran la fecha de inicio del proyecto 2162 “Teusaquillo localidad segura para las mujeres” que
contempla el foro sobre los derechos de las mujeres en la pandemia que se tenia programada para
conmemorar el 8M del afio 2021, y con esa informacion verificar si es necesario pensar en otra
actividad.

Se da la palabra a la funcionaria del FDLT quien informa que segun el compromiso adquirido en la
sesion ordinaria, se firmo el acta de inicio del proyecto 2162 “Teusaquillo localidad segura para las
mujeres” el 9 de febrero con el operador IWOKE vy se indago con la oficina juridica la viabilidad para
realizar el evento de conmemoracion de 8M en marzo, a lo cual se respondid que era viable para la
segunda o tercera semana de marzo, lo importante es que se realice la reunién del comité técnico de
seguimiento al proyecto en la proxima semana. Se solicita que se defina el comité.

Las mujeres recuerdan que las personas integrantes del comité estan definidas en el proyecto y que la
representante del COLMYG fue elegida en la sesion ordinaria de enero y es la sefiora Martha Garzon.
Giovanna hace un breve recuento del proyecto 2162 “Teusaquillo localidad segura para las mujeres”
mencionando las diversas actividades que se incluyen, ya que no abarca solo el 8M.

Se solicita que se realice lo mas pronto posible el comité con el fin de iniciar con las actividades
requeridas para la ejecucion del 8M.

Nidia de la fundacién de Oriéntame informa que estdn disponibles para acompafar la jornada de
conmemoracion en lo que haga falta desde su experticia en salud sexual y reproductiva para las
mujeres.

Teniendo en cuenta la informacion brindada por la funcionaria del FDL, Se somete a votacién si se
realiza Unicamente el foro contemplado en el proyecto teniendo en cuenta que podria salir a finales de
mes o se realiza algo en la semana del 8 en la CIOM.

Las mujeres manifiestan que se debe realizar una Unica actividad para no duplicar esfuerzos y que la
convocatoria sea mas efectiva. Adicionalmente el Foro es el resultado del trabajo de las mujeres en los
presupuestos participativos y ejecutar otra actividad asi sea en la CIOM genera tareas para las mujeres
que podrian ser desgastantes. Se realiza la votacion y se define que se realice como Unica actividad de
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conmemoracion de 8M el Foro “El Derecho al Trabajo de las Mujeres en Pandemia”. Asi tambien las
mujeres podran participar de las actividades distrital.

Habiendo definido la conmemoracién y a la espera de la reunién que se realizara entre el operador del
proyecto y las integrantes del comité de seguimiento para definir las minucias de la conmemoracion se
cierra el tema.

La referente local informa que se realizo una reunion entre el equipo local de la Sd Mujer y la
Alcaldesa Local, en el cual se solicito que se realizara un espacio de dialogo directo e informal con las
mujeres integrantes del COLMYG que se denomind “un café con la alcaldesa” para conocernos y
aprovechar para posicionar la agenda de mujeres y recordar los pactos firmados, entre otros. Se
informa que la alcaldesa abrio el espacio para el 18 de febrero a las 3 pm en la CIOM Teusaquillo, se
invita a las mujeres presentes a participar y se solicita que confirmen asistencia por temas de aforo.

Se recuerda el COLMYG ordinario es el 2 de marzo a las 2 pm virtual.

Fin de la reunion.
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REGISTRO ASISTENCIA REUNIONES INTERNAS Y OBJETI}/O Colmva Extraordinario febrero del 2022 Teusaauillo
EXTERNAS REUNION: YoE a
FECHA: IZ\/CI)IZEZIFCOIeS, 16 de febrero del LUGAR: T T
. 02:00 p.m. AREA SDMujer A DTDYP
HORARIO: CARGO:
DOCUMENT
IDEﬁ'II?I%)AD SEXO | \NsTITUCIONY TELEFON
NOMBRES Y ENTIDAD/ CARGO O DE EMAIL FIRMA
APELLIDOS w |@ x < | AREA/OTRO CONTACT
C | NUMER S |SuiiS
c|l o 2908z ©
= | EY
Jenni Alexandra Urquijo DTDYP/CIOM 3169001 ext . . . Jevrwuiy
1 1032383825 Marin X Teusaquillo Referente 1301 jurquijo@sdmujer.gov.co Urquijo
2 1031152881 | Mayerli Castelblanco X DTDYP/_CIOM AUX N 3169001 ext acastelblanco@sdmujer.gov.
Teusaquillo Admitiva 1301 co
Contratista-
3 X SDMujer/DTDyP/CIO | Trabajadora
1032455948 | Maria Isabel Ortiz Castro M Teusaquillo Social 3104172696 mortiz@sdmujer.gov.co
1128396293 | Cindy Borrero Velasquez SIDICU-SDMujer Gestora
4 X SIDICU
Teusaquillo 3015080526 cborrero@sdmujer.gov.co
Gestora
Terrritorial
5 X estategla.de
emprendim
miento y
1061746337 | Yuliana gonzalez hoyos SDMujer empleabilida | 3234524460 ygonzalez@sdmujer.gov.co
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Secretaria de Referente
6 Wendy Tatiana Yanes Desarrollo PPMYEG Y
1026292962 | Vallejo Econdmico PPASP 3185853396 | tatianayanes7@gmail.com
7 FIDEL ERNESTO CASTRO
79615988 SUESCUN IDRD Gesto Local | 3002137244 | fidel.castro@idrd.gov.co
contratista
8 FERNANDA CAROLINA apoyo ala
40341225 CUBIDES SUESCUN SDMUJER DTDYP gestion local | 3118397792 abogadacubides@gmail.com
9 Responsable
de Derechos
Humanos
Estacién de
Jhin Francisco Londofio Policia mebog.e13-
80108414 Ospina Policia Nacional Teusaquillo 3223433519 derhu@policia.gov.co
10 Instituto Distrital de
Participacién y
Jenny Paola Baquero Accion Comunal
1014244156 | Garzon IDPAC Gestora 3503941725 fbajpbaquerogl56@gmail.com
11 OGS - secretaria Gestora clteusaquillo@movilidadbogota
1019140815 | Natalia Cruz Bello distrital de Movilidad | local 3044008126 .gOV.Co
12 Secretaria Distrital
Desarrollo Referente Ihernandezm@desarrolloecono
52697965 Liliana Hernandez Murcia Econdmico Territorial 3208849421 mico.gov.co
13 Gestion
52115525 Nidia Briceida Ruiz Arias Fundacion Orientame | Social 3006886568 mruiz@orientame.org.co
14 Maria Yaquelin Velandia SDIS/ SLIS BARRIOS Gestora
20586302 Linares UNIDOS local 3115916659 mvelandial@sdis.gov.co
15 Instituto Distrital de
Julieth Rocio Montoya la participacién y
1019074350 | Urrego accion comunal Movilizadora | 3014559390 latoya.montoyal23@gmail.com
16 1010206761 | Cindy Paola Alvarez Sierra Fondo de Desarrollo Referente 3173499921 cp.alvarez310@gmail.com
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Local de Teusaquillo mujery
género




